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Arbeithehmeruberlassung
mit emagine -

lhr TUroffner zu den ainli A
Big Playern und Hidden
Champions der Industrie

588 Mio. € Umsatz Standorte in Deutsch-
im Jahr 2022 land, Europa und Indien

4 500 emagineers in Projekten Jahre erfolgreich am
U auf der ganzen Welt deutschen Markt

Als emagineer in ANU sind Sie fUr unseren Kunden vor Ort oder remote
tatig. Unser Kundenspektrum ist extrem breitgefachert. Einerseits
arbeiten wir und Sie mit namhaften Industrieunternehmen, andererseits
aber auch mit innovativen Aufsteigern aller Branchen.

Die Einsatze bei emagine sind vielfaltig und decken den gesamten We hear \/OU!
roeklebensouf ab Unsero ngenieuonen untorstUfzen riete ;v et cor Aufoay von staken unl ngirstigen Bezishungen 20 rser
Betriebsfihrun 9 9 9 gesamten Netzwerk an erster Stelle. Denn nur so kann eine vertrauensvolle
g Partnerschaft entstehen, bei der Sie den bestmaogliche Service bekommen
Genehmigungs-/ Konstruktion | Technische & und sich ganz auf |lhre Karriere konzentrieren konnen!
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L o "‘Bei emagine habe ich das
NTtwicKIiung anung nstallation e . .
Pre-Design Gefuhl, dass ich nicht nur

Was uns auszeichnet: Einsitze in ANU bei emagine sind stets ene /\/Ul NnNimel b//"), Sondern
projektgebunden und daher auf eine langerfristige Zusammenarbeit . . .

ausgelegt. emagine betreut und begleitet Sie wahrend der

Projektlaufzeit und ist Ihr Partner fUr samtliche Belange. Naht der eln geSChatZter Te// des
Projektabschluss, kimmern wir uns auf Wunsch proaktiv um ein

Folgeprojekt. Teams 7

Britta Behrend, Referentin fir
Ihre \Vorteile Dokumentenmanagement

Vielfaltig wie kein anderes Arbeitsmodell

Neben dem nahtlosen Ubergang in ein neues Projekt bietet ANU
bei emagine weitere spannende Vorteile:

Frische Perspektiven

Jobeinstieg Sprungbrett Attraktive Bezahlung Projektdauer
Ein Start in e_in neves Projekt, eine‘n . Berufseinsteigerinnen Oft Ubernehmen emagine zahlt den Im Durchschnitt laufen
neuen Arbeitsbereich oder sogar !n eine kénnen in verschiedenen Kunde__n Mitarbeitende Jobrollen angemessene, unsere Engineering-
neze BfFChli, agch ZU; NeUOL'eﬁt'EJ:UHQ Unternehmen erste in ANU in die direkte attraktive Gehalter Projekte 36 Monate.
und nicht selten in mehreren Projekten Erfahrungen sammeln. Festanstellung.

hintereinander beim selben Kunden.
Ebenso attraktiv als Losung fUr den
Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt.
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